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     女性の職業生活における活躍の推進に関する法律第２０条に基づく 

     女性の職業選択に資する情報の公表について（令和４年度実績） 

 

○採用した教職員に占める女性教職員の割合（令和４年度採用者） 

  教職員全体 ６３．６％ 

    正規教員  ７０．０％  正規職員       ５７．１％  

    嘱託職員  ４０．０％  パートタイム教職員  ６６．７％ 

 

 

○係長級にある者に占める女性労働者の割合（令和４年４月時点） 

  教職員全体 ４４．８％ 

    教 員       ５３．３％（講師） 

    職 員       ３５．７％（主幹、係長、専門員） 

 

○管理職に占める女性労働者の割合（令和４年４月時点） 

  ２６．９％  

 

○役員に占める女性の割合（令和４年４月時点、非常勤役員を除く） 

  ５０．０％ 

 

○男女の平均勤続勤務年数の差異（令和５年３月時点、勤続通算５年以上の者） 

  男 性 

    教 員  １４．５年 

    職 員   ８．０年 

   

  女 性 

    教 員  １３．３年 

    職 員   ６．０年 


